ARBY SKOLE KALUNDBORG
KOMMUNE

10. juni 2019

Referat fra skolebestyrelsesmgdet onsdag den 19/9-2018, kl. 17-18.30.

Tilstede: Kimmie, Tobias, Thomas, Axel, Bodil, Annemarie, Jan, Nanna, Jane, Maria, Per og
Mikael.
Afbud: Katja, Mette, Annie.

Ordfgrer: Thomas
Referent: Mikael

1. Formanden:
a.Thomas har bedt om aktindsigt i trafikmalingen pa Melbygade.
2. Skoleleder:

a.Der orienteres om de naeste 4 ugers badmintonsamarbejde med DGI og Arby
badmintonklub for 3-5 klasse.

b.Det ene pillefyr er breendt ned og der indkgbes et nyt.

c. Plads til forskellighed er et inklusionsprojekt med deltagelse af 2. og 3. klasse.
Leererne deltager i kurser og der arbejdes med et fokuspunkt pa klassen.

d.Arets motionsdag bliver teenkt anerledes end tidligere og vi vil ggre mere brug
af den abne skole og invitere forskellige foreninger ind.

e.Vi talte om en foraeldrebank, hvor erfaringer kan lagres og benyttes til projekter
pa skolen. Vi endte ud med at skolen beder bestyrelsen om hjeelp fra opgave
til opgave.

f. Til mgdet for nye skolebestyrelser i Ubby i morgen deltager Thomas, Axel, Per
og Mikael.

3. Elevrad:

a.Ny formand for elevradet er Kimmie, 6a. Ny naestformand er Tobias, 6.a.

b.Der var gnske om en ny beaenk i "grafittiskuret”, en plade eller anden Igsning

ved basketkurven og et net til bordtennisbordet.
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c. Elevradet kommer med forslag til en we-konkurrence, med fokus pa at holde
toiletterne rene og paene. Alle klasser far i denne sammenhaeng deres eget
toilet.

4. Udarbejde hgringssvar til ressourcetildeling (Bilag):
a.Der udarbejdes et haringssvar fra Arby skole, hvor der peges pa elevmodellen
som ressourcetildelingsmodel.
5. Skoledata og arbejdet med disse (Bilag):
a.Orientering, draftelse og lokale forklaringer pa skolens data.
6. @konomi og handleplan (Bilag):

a.Per gennemgar gkonomi og orienterer om handleplan. Ift. handleplan gnskes et
mere detaljeret budget udsendt, sa vi pa neeste mgde kan drgfte evt. andre
muligheder for ngdvendige besparelser.

7. Personale:

a.Per orienterer om personalesituationen |f. forrige punkt.
8. Principper (fast punkt, udskudt pga. hgringssvar).
9. Evt: Bestyrelsen drgftede elevskabenes anvendelse.
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